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Методичний паспорт Міжрегіонального центру професійної перепідготовки звільнених у 

запас військовослужбовців м. Хорол Полтавської області 

2022/2023 навчальний рік 

 

1. Назва ЗП(ПТ)О - Міжрегіональний центр професійної перепідготовки звільнених у запас 

військовослужбовців м. Хорол Полтавської області 

2. Єдина методична проблема (назва, період реалізації) – Формування пізнавальних та 

виховних компетентностей здобувачів освіти через упровадження цифрових технологій 

– 2022-2026 рр. 

3. Професії, за якими здійснюється підготовка 

 

№ 

з/п 

Код 

професії 
Назва професії Розряди 

Термін 

навчання 

згідно з 

навчальним 

планом 

Дуальна 

форма 

навчання 

(так/ні) 

1.  8331 

 

 

7233 

 

 

8322 

Тракторист-машиніст 

сільськогосподарського 

(лісогосподарського) виробництва 

Слюсар з ремонту 

сільськогосподарських машин та 

устаткування 

Водій автотранспортних засобів 

категорії «С» 

А1, А2, 

В1 

 

2,3 

2 роки 10 

місяців 

ні 

2.  8331 

 

 

8322 

Тракторист-машиніст 

сільськогосподарського  

виробництва 

Водій автотранспортних засобів 

категорії «С» 

А1, А2,  10 місяців ні 

3.  7231 

 

8322 

 

Слюсар з ремонту колісних 

транспортних засобів 

Водій автотранспортних засобів 

категорії «С» 

1, 2, 3 10 місяців ні 

4.  5122 

7412 

Кухар 

Кондитер 

3, 4, 5 

 3, 4 

3 роки 10 

місяців 

ні 

5.  5122 

7412 

Кухар 

Кондитер 

 4 

3 

2 роки 10 

місяців 

ні 

6.  5122 

5123 

Кухар 

Офіціант 

3, 4, 5 

3 

3 роки 10 

місяців 

ні 

7.  5122 

5123 

Кухар 

Офіціант 

 4 

3 

2 роки 10 

місяців 

ні 

8.  5122 

 

Кухар 

Майстер ресторанного 

обслуговування 

4 

4,5 

1 рік 10 

місяців 

так 
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4. Директор – Мокрій Раїса Михайлівна 

 
 
 
Освіта, спеціальність за дипломом  - вища, учитель математики 

Стаж роботи на посаді директора – 1 рік 11 місяців 

Рік проходження курсів підвищення кваліфікації - 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. ПІБ методиста                                     

                                                Мельник Лідія Анатоліївна 

 

Освіта, спеціальність за дипломом  - вища, учитель української мови та 

літератури 

Стаж роботи на посаді методиста – 23 роки 

Атестація (рік та результати) – 2021, відповідає раніше присвоєній 

кваліфікаційній категорії «Спеціаліст вищої категорії» 

Рік проходження курсів підвищення кваліфікації – 2022 

 

 

 

6. Наявність та робота веб-сайту закладу освіти 

 

Адреса вебсайту 
http://hmc.khorol.com.ua 

 

Рік створення 2014 

Відповідальні за наповнення та функціонування сайту 

Інженер-електронік 

Попович Віктор 

Юрійович 

Лаборант Вареник 

Галина Петрівна 

Оновлення структури вебсайту у 2022/2023н.р. (вкладки, меню, 

розділи) 

Створено вкладку 

«Бібліотека». 

Оновлено розділ 

«Соціально-

психологічна служба» 

 

 

 

7. Методичний кабінет. 

Електронна база даних за напрямами методичної роботи (перерахувати створені у 2022/2023 

н.р. бази даних відповідно до напрямів методичної роботи): 

Не створювалися, а лише оновлювалися уже наявні 

 

 

8. Кількісно-якісний склад педагогічних працівників. Підвищення кваліфікації, стажування 
 

 

 

http://hmc.khorol.com.ua/
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Категорія 

педагогів 

В
сь

о
го

 о
сі

б
 

Наявність 

вищої 

категорії 

(найвищого 

тарифного 

розряду), 

кількість 

осіб 

Наявність 

педагогічного 

звання, 

кількість осіб 

Підвищення 

кваліфікації у 2022-

2023 н.р. 

Стажування у 2022-

2023 н.р. 

Заплановано, 

кількість 

осіб 

Ф
ак

ти
ч
н

о
 

п
р
о
й

ш
л
и

 Заплановано, 

кількість 

осіб 

Ф
ак

ти
ч
н

о
 

п
р
о
й

ш
л
и

 

Викладачі 

ПТП 

5 3 2 1 1 - - 

Викладачі 

ЗОП 

7 3 4 5 5 - - 

Майстри 

в/н 

12 10 10 3 3 6 6 

 

9. Організація освітнього процесу з використанням технологій дистанційного навчання 

№ 

з/п 

Створення і 

використання 

навчального 

контенту для 

учнів (відео 

уроки, ігри, 

тренажери, 

ментальні карти 

тощо) 

Використання 

ресурсів для 

організації 

ефективної 

взаємодії та 

співпраці (для 

колег, учнів, 

батьків) 

Web-ресурси для 

систематизації і 

оцінювання 

знань учнів 

(тести, анкети, 

опитування) 

Персональні сайти/блоги 

педагогічних працівників 

(адреси) 

1 2 3 4 5 

1. Створення 

завдань до уроків 

на сайті Learning 

Apps (викладачі 

Лопата А.Ю., 

Кражан О.Д., 

Гречковська С.Д., 

Марусенко О.В., 

Троян І.П., 

Христенко Ю.О., 

Христенко В.М., 

Покотило В.М.; 

майстри в/н 

Приходько В.І., 

Кулик В.М., 

Ярошенко Н.М., 

Лисенко Т.М., 

Радченко Г.П., 
Федина Т.Г., 

Крохмаль С.Г.) 

 

Google 

Claassroom  

Google Forms  https://sites.google.com/view/h
mcinformatic  
Кражан О.Д. 

2. Використання 

онлайн-дошки 

Padlet на уроках 

української мови 

(викладач Лопата 

А.Ю.) 

Microsoft Office 

365 A1   

Kahoot  https://physicastronomy.blogs
pot.com/?m=1&fbclid=IwAR34
ufG29fRZYIrFUgRWP9coFt8pj
CmEzV7De1xcke5IVVAGO7J
YzfdNFjU 
Христенко В.М. 

https://sites.google.com/view/hmcinformatic
https://sites.google.com/view/hmcinformatic
https://physicastronomy.blogspot.com/?m=1&fbclid=IwAR34ufG29fRZYIrFUgRWP9coFt8pjCmEzV7De1xcke5IVVAGO7JYzfdNFjU
https://physicastronomy.blogspot.com/?m=1&fbclid=IwAR34ufG29fRZYIrFUgRWP9coFt8pjCmEzV7De1xcke5IVVAGO7JYzfdNFjU
https://physicastronomy.blogspot.com/?m=1&fbclid=IwAR34ufG29fRZYIrFUgRWP9coFt8pjCmEzV7De1xcke5IVVAGO7JYzfdNFjU
https://physicastronomy.blogspot.com/?m=1&fbclid=IwAR34ufG29fRZYIrFUgRWP9coFt8pjCmEzV7De1xcke5IVVAGO7JYzfdNFjU
https://physicastronomy.blogspot.com/?m=1&fbclid=IwAR34ufG29fRZYIrFUgRWP9coFt8pjCmEzV7De1xcke5IVVAGO7JYzfdNFjU
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1 2 3 4 5 

3. Ігри на сайті 

WordWall 

(викладач Лопата 

А.Ю.) 

 

Microsoft Jeams   На Урок   https://lanohca230981.wixsite.
com/mysite?fbclid=IwAR03Ps
PlReMqHXGkC_ueN-
p3UjgS6T9QjlNrnrdZ76H3Gp
UNT81RthR7YfE 
Крохмаль С.Г. 

4. Дидактичні кейси 

з фізики, де 

знаходяться 

ментальні карти, 

відеоролики 

(викладач 

Христенко В.М.) 

Viber   Всеосвіта https://www.facebook.com/Між
регіональний-центр-м-
Хорол-Полтавської-області-
2307725206112493 

5. Створення ребусів 

через генератор 

ребусів 

Rebus1.com 

(викладач Троян 

І.П.) 

Skype   

 

10. Робота методичних комісій (за 2022/2023 навчальний рік) 

№ 

з/п 

Назва 

методичної 

комісії 

Голова м/к, 

посада 

Проблема м/к 

(рік обрання проблеми) 

Результати роботи над 

проблемою 

1 2 3 4 5 

1. МК з 

теоретичної 

та 

практичної 

підготовки з 

професій 

«Кухар», 

«Кондитер», 

«Офіціант», 

«МРО» 

Марусенко О.В., 
викладач 

«Впровадження 

цифрових технологій при 

підготовці 

кваліфікованих 

робітників закладів 

ресторанного 

господарства з метою 

формування їх 

пізнавальних 

компетентностей», 

2022 

 

 

Підвищення цифрових 

компетентностей 

педпрацівників через 

участь в онлайн майстер-

класах. Створення 

майстром виробничого 

навчання Крохмаль С.Г. 

електронного посібника   

2. МК з 

теоретичної 

та практичної 

підготовки за 

напрямом 

«Сільське 

господарство 

та 

автомобільний 

транспорт» 

Семенюта О.І., 

викладач 

«Впровадження 

цифрових технологій під 

час теоретичної та 

практичної підготовки 

кваліфікованих 

робітників напрямку 

«Сільське господарство 

та автомобільний 

транспорт» з метою 

формування виховних та 

пізнавальних 

компетентностей»,2022 

 

 

Методична мета 

проведених відкритих 

уроків членами 

методкомісії – 

застосування цифрових 

технологій та проблемних 

ситуацій з метою 

формування пізнавальних 

компетентностей 

здобувачів освіти. 

https://lanohca230981.wixsite.com/mysite?fbclid=IwAR03PsPlReMqHXGkC_ueN-p3UjgS6T9QjlNrnrdZ76H3GpUNT81RthR7YfE
https://lanohca230981.wixsite.com/mysite?fbclid=IwAR03PsPlReMqHXGkC_ueN-p3UjgS6T9QjlNrnrdZ76H3GpUNT81RthR7YfE
https://lanohca230981.wixsite.com/mysite?fbclid=IwAR03PsPlReMqHXGkC_ueN-p3UjgS6T9QjlNrnrdZ76H3GpUNT81RthR7YfE
https://lanohca230981.wixsite.com/mysite?fbclid=IwAR03PsPlReMqHXGkC_ueN-p3UjgS6T9QjlNrnrdZ76H3GpUNT81RthR7YfE
https://lanohca230981.wixsite.com/mysite?fbclid=IwAR03PsPlReMqHXGkC_ueN-p3UjgS6T9QjlNrnrdZ76H3GpUNT81RthR7YfE
https://www.facebook.com/
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1 2 3 4 5 

3. МК 

загальноосві-

тніх 

предметів 

Кражан О.Д., 

викладач 

«Формування 

пізнавальних 

компетентностей 

здобувачів освіти при 

викладанні 

загальноосвітніх 

предметів через 

впровадження цифрових 

технологій», 2022  

Підвищення цифрових 

компетентностей 

викладачів через участь у 

майстер-класах та через 

запровадження елементів 

дистанційного навчання під 

час змішаного навчання 

4. МК з виховної 

роботи 

Демиденко С.В., 

заступник 

директора з 

НВхР  

«Формування  та 

розвиток життєвих 

компетентностей 

здобувачів освіти у 

процесі виховної 

роботи», 2022 

Покращення якості 

підготовки і проведення 

виховних заходів. Залучення 

керівництвом груп 

здобувачів освіти до 

проведення виховних годин 

та заходів, що сприяло 

формуванню в них 

громадянської позиції, 

почуття національної 

гордості, причетності до 

країни та її національних 

святинь 

 

11. Співпраця з закладами вищої освіти, роботодавцями та соціальними партнерами 
 

№ 

з/п 

Установи та 

підприємства, з 

якими здійснюється 

співпраця 

 

З якого 

року 
Напрями співпраці Результати 

1 2 3 4 5 

І Заклади вищої освіти 

1. Полтавська 

академія неперервної 

освіти ім. М.В. 

Остроградського 

1993 Підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників 

Проходження курсової 

перепідготовки 

педагогічними 

працівниками з 

отриманням відповідних 

свідоцтв 

2. Білоцерківський 

інститут 

неперервної 

професійної освіти  

2015 Організація та проведення 

Інститутом підвищення 

кваліфікації педпрацівників 

Центру. Участь 

педагогічних працівників 

Центру в семінарах, 

тренінгах 

 

У  2020 р.  між 

Міжрегіональним 

центром і БІНПО 

укладено угоду про 

наукову співпрацю 

 

 

3.  Центральний 

інститут 

післядипломної 

освіти м. Київ 

2000 Підвищення кваліфікації 

директора, заступників 

директора та методиста 

У  2022 році пройшли 

підвищення кваліфікації 

заступник директора з 

НВР та методист 
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1 2 3 4 5 

ІІ Замовники кадрів 

1. Кафе «У сестер»    

ФОП Шайко О.В.              

с. Лобкова Балка 

Лубенського району 

1999 Укладання угод на 

проведення уроків 
виробничого навчання на 

виробництві (за дуальною 

формою навчання). 

Участь у розробці та 
погодженні навчальних 

планів груп за дуальною 

формою навчання 

Директор кафе Юшко А.В. 

на І етапі  конкурсу фахової 

майстерності серед учнів 

Центру з професії «Кухар» 

була головою журі 

Проходження 

виробничої практики 

угода №785 від 27.09.22, 

786 від 27.09.22, 787 від 

28.09.22, 788 від 

22.11.22,789 від 22.11.22, 

809 від 29.11.22, 815 від 

29.11.22, 819, 

820,821,822 від 29.11.22; 

№1,2  від 16.02.23; №19 

від 07.03.23; №38,39 від 

18.04.23; №76 від 

05.04.23; №135, 137 від 

27.08.23 

 

2. Кафе «У Танюші»               

м. Хорол  

2009 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угоди №816 від 29.11.22; 

№4 від 07.03.23;  

3. СВК 

«Трубайцівський» 

с. Трубайці 

Лубенського району 

2000 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угоди №811 від 29.11.22; 

№10 від 07.03.23; №35 

від 08.03.23;№57 ВІД 

27.04.23 

 

4. СВК «Перемога»      

с. Клепачі 

Лубенського району 

1999 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода №803 від 29.11.22; 

№23 від 07.03.23;№34 від 

08.03.23; №44 від 

04.04.23; №63, 71 від 

27.04.23;№88 від 

22.04.23;№102 від 

15.05.23 

5. ФГ «Софіївка В» 2018 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода №30 від 08.03.23 

6. Вишняківський 

будинок-інтернат 

для людей похилого 

віку 

2009 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угоди №791 від 28.11.22; 

№26 від 08.03.23;№68 від 

27.04.23 
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1 2 3 4 5 

7. Кафе «Кока-кола» 2020 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угоди №792 від 

28.11.2022; №676 від 

03.05.22; №77 від 

05.04.23; №84 від 

05.04.23; №93 від 

01.05.23; 

8. Кафе «Барва» 2015 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угоди №810 від 29.11.22; 

№14, 18 від 07.03.23; 

№100 від 15.05.23 

9. Андріївський ЗЗСО  

І-ІІ ст. 

2012 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угоди №85 від 05.04.23 

10. Хорольський 

будинок-інтернат 

2000 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угоди №796 від 28.11.22; 

№94 від 01.05.23; 

11. ТОВ «Астарта 

Прихоролля» 

2018 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода №52 від 27.04.23; 

№64 від 27.04.23; 

12. СФГ «Гарт» с. Жуки 

Кременчуцького 

району 

2005 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №765 від 31.08.22 

13. ФОП Гришко М.Ф. с. 

Вороненці 

Лубенського району 

2018 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 
подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №766 від 31.08.22 

14. ДПДГ ім. 9 січня ІС і 

АПВНААН України 

2000 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №767, 774 від 

31.08.22; №6, 70 від 

27.04.23; №105, від 

15.05.23; №109 від 

16.05.23; №119 від 

17.05.23 
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15. ФГ «МІТ» м. Хорол 2000 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №768 від 31.08.22 

16. ФОП Зайченко М.І. 

с. Єньки Лубенського 

району 

2008 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №769 від 31.08.22 

17. КП «Чисте місто» 

м. Лубни  

2019 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №770 від 31.08.22; 

122 від 17.05.23 

18. ТОВ «Посулля-Агро» 

с. Засулля 

Лубенського району 

2017 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №771 від 31.08.22 

19. ФОП Кальчевський 

А.В. м. Лохвиця 

2016 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №772 від 31.08.22 

20. ТОВ «Міт-Груп» с. 

Вирішальне 

Лубенського району 

2019 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №773 від 31.08.22 

21. ФГ «Дорошенко» с. 

Ковтуни 

Лубенського району 

2002 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 
подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №775 від 31.08.22 

22. ФОП Литовка В.А. 

с. Войниха 

Лубенського району 

2015 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №776, 783 від 

31.08.22; №51 ВІД 

27.04.23;№112 від 

17.05.23 
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23. ФОП Гриценко Г.В. 

с. Клепачі 

Лубенського району 

2014 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №777 від 31.08.22 

24. ТОВ «Оріон-

Молоко» с. 

Штомпелівка 

Лубенського району 

2002 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №778 від 31.08.22 

25. ФОП Бехтер О.В. м. 

Миргород 

2014 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №779 від 31.08.22 

26. СТОВ «Селецька» с. 

Великоселецьке 

Лубенського району 

2003 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №780 від 31.08.22; 

№131 від 17.05.23 

27. Філія АТ «ДПЗКУ» с. 

Засулля Лубенського 

району 

2019 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №781 від 31.08.22 

28. ФОП Бращенко С.І. 

с. Новооріхівка 

Лубенського району 

2011 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №782 від 31.08.22; 

№128 від 17.05.23 

29. СФГ «Світенок» с. 

Заріг Лубенського 

району 

2020 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 
подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №784 від 31.08.22; 

№134 від 17.05.23 

30. Кафе «Оксана» 2021 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №793 від 28.11.22 
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31. Хорольська ЗЗСО 

№1 І-ІІІ ступенів 

2006 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №794 від 28.11.22; 

№79 від 05.04.23 

32. Кафе «Frtcoffe» 2021 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №795 від 28.11.22; 

№82 від 05.04.23 

33. ФОП Їдальня 2020 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №797 від 28.11.22 

34. Очеретуватівська 

гімназія 

2015 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №800 від 29.11.22 

35. Чутівська гімназія 2022 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №801 від 29.11.22; 

№9 від 07.03.23; 

36. ФОП Закотюра 

«Оксамит» 

2020 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №802 від 29.11.22; 

№22 від 07.03.23; 

37. Кафе «Кристал» 2009 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 
подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №804 від 29.11.22; 

№8 від 07.03.23; №13 від 
07.03.23; 

38. Оржицька лікарня 2022 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №805 від 29.11.22; 

№21 від 07.03.23; 
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39. Хорольська гімназія 2007 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №806, 808 від 

29.11.22; №17 від 

07.03.23; 

40. ФОП Спічак В.Г. 2020 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №807 від 29.11.22; 

№16 від 07.03.23; 

41. Лубенський ЗЗСО 

№4 

2019 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №812 від 29.11.22; 

№15 від 07.03.23; 

42. м. Гайсин ліцей №7 2022 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №813 від 29.11.22; 

№20 від 07.03.23 

43. Ресторан 

«Подолянка» смт 

Семенівка 

2016 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №814 від 29.11.22; 

№3 від 07.03.23; №83 від 

05.04.23 

44. Кафе «Чудова 

столова» 

2022 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №817, 818 від 

29.11.22; №5, 12  від 

07.03.23 

45. Кафе «Вімга» 2019 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 
подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №823 від 29.11.22; 

№24 від 07.03.23; 

46. Очеретуватівське 

ЗЗСО 

2018 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №6 від 07.03.23 
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47. Новоаврамівський 

ліцей 

2011 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №7 від 07.03.23 

48. ФГ «Агростар» 2010 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №11 від 07.03.23 

49. ФОП Кобець В.В. 2018 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №27 від 08.03.23; 

№65 від 27.04.23 

50. ФОП «Світанок-

2007» 

2020 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №28 від 08.03.23 

51. ПП 

«Автотехносервіс» 

2021 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №29 від 08.03.23 

52. ФОП Кібенко С.І. 2011 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №32 від 08.03.23 

53. ТрАТ ХМЗ 1999 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 
подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №33 від 08.03.23 

54. ФОП Вендін О.О. 2021 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №34 від 08.03.23 
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55. ПАФ «Світоч» 2018 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №36 від 08.03.23 

56. ТОВ «Полтава-

2007» 

2010 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №37 від 08.03.23 

57. ТОВ «Агрофірма 

Дніпроагролан» 

2018 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №40 від 04.04.23 

58. ФГ «Еко-КРАЙ» 2020 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №41 від 04.04.23 

59. СВК «Багачанський» 2021 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №42 від 04.04.23 

60. ФГ «Салов» 2023 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №43 від 04.04.23 

61. ДП,  ДТ ім. 

Декабристів 

інституту 

свинарства 

2023 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 
подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №45 від 04.04.23 

62. ФГ «Зміна» 2021 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №46 від 04.04.23 



14 
 

1 2 3 4 5 

63. Глобинський 

Райавтодор 

2019 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №66,67 від 

27.04.23; 

64. Вовчинський ОЗЗСО 

І-ІІІ ступенів 

2015 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №86 від 05.04.23; 

65. Оболонський ОЗЗСО 2012 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №87 від 05.04.23; 

66. Кафе «Світанок» 

смт Оржиця с. 

Онішки 

2016 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №89 від 01.05.23; 

67. ТОВ «Лубенський 

молочний завод» 

2019 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №90 від 01.05.23; 

68. Кафе «Венеція» м. 

Хорол 

2005 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №91 від 01.05.23; 

69. Лукімська гімназія 

Оржицької селищної 

ради 

2020 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 
подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №92 від 01.05.23; 

70. Кафе «База» с. 

Лобкова Балка 

1999 Укладання угод про надання 

робочих місць здобувачам 

освіти для проходження 

виробничої практики з 

подальшим 

працевлаштуванням 

 

Проходження 

виробничої практики 

угода  №97 від 02.05.23; 
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1 2 3 4 5 

ІІІ Соціальні партнери 

1. Хорольська міська 

рада 

1991 Організація та проведення 

в м. Хорол урочистих подій, 

святкування професійних 

та інших свят, спортивних 

заходів, суботників та ін. 

 
 

Під час війни участь 

працівників та учнів 

Центру в траурних 

церемоніях прощання із 

загиблими Героями 

Хорольської міської 

територіальної нромади 

12. Освітні  технології, що використовувалися педагогами ЗП(ПТ)О у 2022/2023 н.р. 

№ 

з/п 

Назва 

освітньої 

технології 

ПІБ 

педагога(ів), 

які 

впроваджують 

технологію, 

посада 

Предме-  

т(и) 
Професія Результати 

1 2 3 4 5 6 

1.  СТЕМ-

технології 

Христенко В.М., 

викладач 

Фізика Навчальні групи 

з усіх професій 

за програмами 

навчання СПТУ 

Участь в обласному 

конкурсі-захисті 

СТЕМ-проєктів 

 
Троян І.П. Історія Навчальні групи 

з усіх професій 

за програмами 

навчання СПТУ 

Участь в обласному 

конкурсі-захисті 

СТЕМ-проєктів 

 
Приходько В.І. В/н  «Тракторист-

машиніст с-г 

виробництва»  

Участь в обласному 

конкурсі-захисті 

СТЕМ-проєктів 
Лисенко Т.М. В/н «Кухар» Участь в обласному 

конкурсі-захисті 

СТЕМ-проєктів 
Христенко Ю.О. Охорона 

праці 

Навчальні групи 

з усіх професій  

Участь в обласному 

конкурсі-захисті 

СТЕМ-проєктів 

2.  Проєктні 

технології 

Радченко Г.П., 

майстер в/н; 

Кушнір Л.Г., 

практичний 

психолог 

Засідання 

гуртка 

«Гурман»  

Навчальна група 

з професії 

«Кухар» 

Створення відеороликів 

«Млинці у різних 

країнах світу» та 

інтерв’ю з мешканцями 

інших країн щодо 

особливостей 

приготування млинців 

та з працівниками 

Міжрегіонального 

центру  

Троян І.П., 

викладач; 

Лисенко Т.М., 

майстер в/н 

Виховний 

захід  

Навчальна група 

з професії 

«Кухар» 

Створення відеоролику 

про квіти 
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1 2 3 4 5 6 

3. Технологія 

дуального 

навчання 

Методична 

комісія з 

теоретичного 

та практичного 

навчання з 

професії 

«Кухар» 

 ПТП, 

виробниче 

навчання 

Навчальні групи 

з професії 

«Кухар» за 

програмами 

навчання ТУ 

У 2022-2023 н.р. 

випущена група учнів у 

кількості 19 осіб 

4. Технології 

змішаного 

навчання 

Педагогічні 

працівники 

Центру 

З усіх 

предме-

тів ПТП 

та ППП 

В усіх 

навчальних 

групах 

У 2022-2023 н.р. 

здійснювалася освітня 

підготовка в Центрі 

13. Новітні виробничі технології, що застосовувалися педагогами ЗП(ПТ)О у 2022/2023 н.р. 

№ 

з/п 
Професія 

Назва, суть 

технології 

ПІБ педагогів, 

які 

впроваджують, 

посада 

Перелік сучасних 

матеріалів, 

обладнання, 

інструментів, техніки, 

що використовується 

Результати 

роботи 

1 2 3 4 5 6 

1.  Кухар Приготування 

страв шкільного 

харчування за Є. 

Клопотенком 

 

Крохмаль С.Г., 

майстер в/н; 

Ярошенко Н.М., 

Лисенко Т.М., 

Федина Т.Г. – 

майстри в/н 

Параковенкто-

мат, кут тер, 

нагріваюча 

поверхня гриль, 

шашличниця 

Розробка  

збірника 

інструкційно-

технологічних 

карток з 

відеодемонстра-

цією приготуван-

ня страв за Є. 

Клопотенком. 

Навчання трьох 

майстрів в/н на 

курсах тренерів        

Реформ 

шкільного 

харчування  

 

 

2.  Кухар Перепідготовка 

незайнятого 

населення, у 

тому числі 

внутрішньо 

переселених осіб 

Крохмаль С.Г., 

майстер в/н 

Параковенкто-

мат, кут тер, 

нагріваюча 

поверхня гриль, 

шашличниця 

12 слухачів 

здобули часткову 

кваліфікацію з 

професії 5122 

«Кухар», та 

здобули 

кваліфікацію: 

здатність 

готувати страви 
з різних видів 

м’ясної продукції, 

загальний обсяг 

навчального часу 

347 год., або 9 

тижнів 
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14. Вивчення та впровадження передового педагогічного досвіду (на рівні закладу, обласного 

рівня, Всеукраїнського рівня)  
 

№ 

з/п 
Тема Анотація досвіду 

ПІБ педагога, 

досвід якого 

вивчається 

(впроваджується) 

Хто вивчає 

(впроваджує) 
Результат 

1 2 3 4 5 6 

ВИВЧЕННЯ 

1. Методи і 

способи 

формування 

ключових 

професійних 

компетент-

ностей в 

умовах 

реального 

виробництва 

з професії 

«Кухар»   

У досвіді 

продемонстровано 

форми і методи 

роботи із 

здобувачами 

освіти, які 

навчаються за 

дуальною формою 

 

 

 

 

КрохмальС.Г., 

майстер в/н  

Майстри в/н 

метод комісії з 

професії 

«Кухар» 
 

Підготовлена 

стаття в 

«Освітній 

простір» 

2. Розробка 

СТЕМ-

проєктів 

Розробка виклада-

чем практико-

орієнтованих 

завдань з мате-

матики, пов’язаних 

з майбутніми 

професіями. Вико-
ристання дослідно-

проєктної діяль-

ності з фізики. 

Розробка інте-

грованих уроків. 

Використання 

елементів СТЕМ-

освіти в поза-

урочній роботі 

Христенко 

В.М., викладач 

Викладачі 

загальноосвіт-

ніх предметів 

та ПТП, 

майстри в/н   

Участь в 

обласному 

конкурсі-захисті 

СТЕМ-проєктів 

 

1 2 3 4 5 6 

3.  Слюсар з 

ремонту 

колісних 

транспор-

тних 

засобів 

Виконання 

робіт 

регулювання 

кутів установки 

коліс легкового 

автомобіля 

Микитенко 

В.В., майстер 

в/н 

Стенд для 

регулювання та 

встановлення 

кутів коліс 

автомобіля 

Розробка 

інструкційно-

технологічних 

карток 

4.  Слюсар з 

ремонту с-

г машин та 

устаткува

ння 

Виконання 

робіт на 

гідравлічному 

обладнанні при 

ремонті с-г 

техніки   

Приходько В.І., 

Оніпко О.В., 

майстри в/н 

Гідравлічний прес 

з електропривод-

дом, гідравлічний 

знімач, ручний 

гідравлічний 

інструмент, набір 

головок,   

Розробка 

інструкційно-

технологічних 

карток 
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1 2 3 4 5 6 

3. Впроваджен-

ня  робочих 

зошитів на 

уроках в/н з 

професії 

«Слюсар з 

ремонту с-г 

машин та 

устаткуван-

ня. Тракто-

рист-маши-

ніст с-г 

виробництва» 

Розробка робочих 

зошитів на уроках 

в/н з професії 

«Слюсар з ремонту 

с-г машин та 

устаткуван-

ня»майстром в/н  

Приходько В.І., 

майстер в/н 

Майстри в/н з 

даної професії 
На уроках в/н 

впроваджуютьс

я робочі зошити 

ВПРОВАДЖЕННЯ 

      

15. Робота шкіл на базі ЗП(ПТ)О (авторських, молодого педагога, педагогічної майстерності)  

 

 

16. Участь учнів у заходах змагальницького характеру  

№ 

з/п 
Назва заходу 

Дата 

проведення 

ПІБ 

учасника(ів) 

ПІБ 

викладача, 

майстра в/н, 

які 

підготували 

учня 

Результат 

1 2 3 4 5 6 

НА РІВНІ ЗАКЛАДУ 

1. І етапи олімпіад із 11 

загальноосвітніх 

предметів: українська 

мова і література; 

громадянська освіта; 

англійська мова; історія; 

біологія та екологія; 

географія; математика; 

хімія; фізика та 

астрономія; зарубіжна 

література; інформатика 

та 2 конкурсів 

 

 

 

жовтень-

листопад 

2022 

140 осіб Викладачі-

предметники 

Переможці 

нагороджені 

дипломами  

№ 

з/п 

Назва школи Керівник 

школи, посада 

Початок роботи 

школи 

Кількість 

слухачів 

Результати роботи  

1.  Педмінімум для 

викладачів 

спецпредметів 

та майстрів в/н, 

які не мають 

педагогічної 

освіти 

Мельник Л.А., 

методист 

2022-2023 н.р. 12 Основна 

тематика 

засідань – 

узагальнення 

досвіду роботи 

над ЄМП 
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1 2 3 4 5 6 

2. Теоретична частина І 

етапу конкурсу 

професійної 

майстерності з професії 

«Кондитер» 

Листопад 

2022 

6 осіб Майстри в/н з 

професії 

«Кондитер» 

Учні 

нагороджені 

дипломами 

3. Практична частина 

конкурсу професійної 

майстерності з професії 

«Кондитер» 

Листопад 

2022 

5 осіб Майстри в/н з 

професії 

«Кондитер» 

Учні 

нагороджені 

дипломами 

4. Олімпіада із охорони 

праці 

Грудень 2022 48 осіб Викладачі 

предмета 

Учні 

нагороджені 

дипломами 

4. Теоретична частина І 

етапу конкурсу 

професійної 

майстерності з професії 

«Кухар» 

Лютий 2023 5 осіб Майстри в/н з 

професії 

«Кухар» 

Учні 

нагороджені 

дипломами 

5. Практична частина 

конкурсу професійної 

майстерності з професії 

«Кухар» 

Лютий 2023 5 осіб Майстри в/н з 

професії 

«Кухар» 

Учні 

нагороджені 

дипломами 

6. Теоретична частина І 

етапу конкурсу 

професійної 

майстерності з професії 

«Слюсар з ремонту 

колісних транспортних 

засобів» 

Березень 2023 4 особи Майстер в/н 

Микитенко 

В.В. 

Учні 

нагороджені 

дипломами 

7. Практична частина 

конкурсу професійної 

майстерності з професії 

«Слюсар з ремонту 

колісних транспортних 

засобів» 

Березень 2023 4 особи Майстер в/н 

Микитенко 

В.В. 

Учні 

нагороджені 

дипломами 

8. Теоретична частина І 

етапу конкурсу 

професійної 

майстерності з професії 

«Слюсар з ремонту с-г 

машин та устаткування» 

Квітень 2023 6 осіб Майстри в/н з 

професії 

Учні 

нагороджені 

дипломами 

9. Практична частина 

конкурсу професійної 
майстерності з професії 

«Слюсар з ремонту с-г 

машин та устаткування» 

Квітень 2023 6 осіб Майстри в/н з 

професії 

Учні 

нагороджені 
дипломами 

10. Теоретична частина І 

етапу конкурсу 

професійної 

майстерності з професії 

«Тракторист-машиніст с-

г виробництва» 

Травень 2023 5 осіб Майстри в/н з 

професії 

Учні 

нагороджені 

дипломами 
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1 2 3 4 5 6 

11. Практична частина 

конкурсу професійної 

майстерності з професії 

«Тракторист-машиніст с-

г виробництва» 

Травень 2023 5 осіб Майстри в/н з 

професії 

Учні 

нагороджені 

дипломами 

12. Теоретична частина І 

етапу конкурсу 

професійної 

майстерності з професії 

«Водій 

автотранспортних 

засобів категорії «С» 

Червень 2023 5 осіб Майстер в/н з 

водіння 

Кучеренко 

О.В. 

Учні 

нагороджені 

дипломами 

13. Практична частина 

конкурсу професійної 

майстерності з професії 

«Водій 

автотранспортних 

засобів категорії «С» 

Червень 2023 5 осіб Майстер в/н з 

водіння 

Кучеренко 

О.В. 

Учні 

нагороджені 

дипломами 

ОБЛАСНОГО РІВНЯ 

1. Обласний конкурс 

екологічної інфографіки 

«Збережемо 

біорізноманіття рідного 

краю» імені Олени 

Байрак 

Листопад 

2022 

Федоренко М. Білик Н.А. 3 місце 

2. Обласний етап 

Міжнародного мовно-

літературного конкурсу 

ім. Т. Шевченка 

 

Січень 2023 Третяк Д. Лопата А.Ю. 5 місце 

3. Обласний етап ХХІІІ 

Міжнародного конкурсу 

з української мови імені 

Петра Яцика 

 

Лютий 2023 Третяк Д. Лопата А.Ю. 2 місце 

4. Обласний конкурс-

захист СТЕМ-проєктів 

(номінація 

«Презентація») 

Лютий 2023 Волос О., 

Безкоровай-

на С. 

Христенко В.М., 

Троян І.П., 
Христенко Ю.О. 

- викладачі; 

Приходько В.І., 

Лисенко Т.М. - 

майстри в/н 

1 місце 

5. Обласний проєкт 
учнівських творчих робіт 

«Українська 

ідентичність: від калини 

за вікном, до родини за 

столом». Номінація 

«Відеоролик». Робота 

«Від трипільського плуга 

до тракторних військ» 

 

Квітень 2023 Козубенко О., 
Лемешко Л., 

Третяк Д. 

Дешева В.А., 

бібліотекар 
1 місце 
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1 2 3 4 5 6 

ВСЕУКРАЇНСЬКОГО РІВНЯ 

1. Міжнародний конкурс з 

української мови  ім. 

Петра Яцика 

Березень 2023 Третяк Д. Лопата А.Ю. Учасники 

МІЖНАРОДНОГО РІВНЯ 

      

 

17. Участь педагогів у заходах змагальницького характеру 

 

№ 

з/п 
Назва заходу 

Дата 

проведення 
ПІБ учасника(ів) 

Форма участі 

(очна/заочна) 
Результат 

НА РІВНІ ЗАКЛАДУ 

1. Огляд-конкурс 

електронних засобів 

освітнього призначення 

25.04.2023 Взяло участь 21 

педпрацівник (12 

викладачів та 9 

майстрів в/н) 

Очна 1 місце – 

Кражан 

О.Д., 2 місце 

– Троян І.П., 

3 місце – 
Христенко В.М. 

ОБЛАСНОГО РІВНЯ 

1. Мережева акція «Світ 

Сковороди» 

Листопад-

грудень 2022 

Дешева В.А., 

бібліотекар 

Заочна Учасники 

ВСЕУКРАЇНСЬКОГО РІВНЯ 

      

МІЖНАРОДНОГО РІВНЯ 

      

 

18. Участь учнів ЗП(ПТ)О у роботі Полтавської обласної Малої академії наук учнівської 

молоді 
 

№ 

з/п 
ПІБ учня 

Професія, 

курс 
Тема роботи 

ПІБ 

наукового 

керівника 

Результат 

1. Третяк Д. «Кухар. 

Офіціант», 1 

курс 

Обласна науково-

практична 

конференції 

«Пізнання 

історичної 

минувшини в 

іменах – підґрунтя 

освіти нації» 

Троян І.П., 

викладач 
Учениця отримала 

сертифікат, керівник 

- подяку 
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19. Виступи педагогів на обласних, всеукраїнських методичних заходах (семінари, вебінари, 

конференції тощо) 

 

№ 

з/п 
Назва заходу 

Дата 

проведення 

ПІБ учасника, 

посада 
Тема виступу 

1. Обласна конференція до 

Міжнародного дня кухаря 

та кулінара «Підготовка 

кваліфікованих 

робітників ресторанного 

сервісу у ЗП(ПТ)О» 

Жовтень 2022 Ярошенко Н.М., 

Лисенко Т.М. 

Спікер Ярошенко Н.М. 

виступила на тему 

«Дослідницька робота як 

один із методів гурткової 

роботи в ЗП(ПТ)О»; 

Учасник Лисенко Т.М. 

надіслала роботу на тему 

«Сучасні технології та 

інновації в галузі 

ресторанного сервісу» 

 

20. Експериментально-дослідницька робота 
 

№ 

з/п 

Вид Тема дослідження 

(зміст роботи) 

Виконавець 

(автор), ПІБ, 

посада 

Термін 

виконання 

Проміжні або 

кінцеві 

результати 

      

 

21. Інформаційно-видавнича діяльність. Інформація про створення педагогами ЗП(ПТ)О 

програмних засобів навчання, посібників, підручників, методичних розробок, написання 

наукових статей та їх публікацію тощо 
 

№ 

з/п 

Вид 

публікації 

ПІБ розробника, 

посада 

Назва творчого напрацювання Результат  

1. Конспект 

уроку 

Кражан О.Д., 

викладач 

«Фінансові розрахунки» Методичний 

портал: 

http://metodportal.

com/node/90038   

2. Конспект 

уроку 

Кражан О.Д., 

викладач 

«Розв’язування задач з різних 

предметних галузей» 

Методичний 

портал: 

http://metodportal.

com/node/90040    

3. Презента-

ція 

Кражан О.Д., 

викладач 

«Об’єм кулі» Методичний 

портал: 

http://metodportal.

com/node/900389    

4. Конспект 

уроку 

Кражан О.Д., 

викладач 

«Показникова функція» На Урок 

http://naurok.com.

ua/publ/318372  

 

Примітка. У графі «результат» зазначити дату та номер протоколу засідання м/к або 

НМР про схвалення до використання або друку; якщо це друк матеріалів, статей, то де і коли 

були надруковані. 

 

 

 

 

 

http://metodportal.com/node/90038
http://metodportal.com/node/90038
http://metodportal.com/node/90040
http://metodportal.com/node/90040
http://metodportal.com/node/900389
http://metodportal.com/node/900389
http://naurok.com.ua/publ/318372
http://naurok.com.ua/publ/318372
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22. Міжнародна співпраця, участь у всеукраїнських та міжнародних проєктах, програмах 
 

№ 

з/п 
Вид співпраці Результативність 

1. Участь у Міжнародному проекті  із 

перепідготовки незайнятого населення, 

у тому числі внутрішньо переселених 

осіб, відповідно до Програми розвитку 

ООН (ПРООН) в Україні в межах 

Програми ООН із відновлення та 

розбудови миру за фінансової 

підтримки уряду Німеччини 

12 слухачів здобули часткову кваліфікацію з 

професії 5122 «Кухар» та кваліфікацію: 

здатність готувати страви з різних видів 

м’ясної продукції (загальний обсяг 

навчального часу 347 год., або 9 тижнів) 

 


